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» Ca. 60 Min. Bearbeitungszeit insgesamt (jeder Teilnehmende jedes Thema einmal, nach 15 Minuten
zligiger Personenwechsel zu anderem Thema bei ca. 5 Teilnehmenden pro Runde, je Thema max. 15
Minuten mit Dokumentation der Antworten/Gesprachsinhalte zu den drei Fragen auf einer von allen
Gruppen gemeinsam bearbeiteten Stellwand)

» Abschliel3ende Kurzzusammenfassung der Ergebnisse anhand der Stellwande durch Beobachter

.Z// HESSEN
TECHNOLOGIELAND HESSEN - Clustertagung ‘ 04./05.09.2018 ‘ 5 7 TRADE&INVEST



A. Strategiebildung
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C.Strategieoptionen

* Woraus resultieren fiir Sie Handlungsbedarfe  Inwiefern beeinflussen verschiedene Phasen ~ Wie lassen sich Pfadabhangigkeiten

zur Strategieentwicklung u. -forischreibung? der Cluster- / Netzwerkentwicklung die (Alternativen im zeitlichen Verlauf) strategisch
. Strategie? " berucksichtigen? ’
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‘ D.Strategieumsetzung

* Wie gelingt die Integration der Strategie in den *

Alltag des Netzwerkmanagements?
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Wie sollten die Strategie u. deren Umsetzung“

im Netzwerk kommuniziert werden?
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Welche Erfahrungen haben Sie bzgl. Manito-
ring u. Evaluierung der Strategieumsetzung?
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